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  ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ – УЧАСТНИКЕ 

КОНКУРСА. 

1.1. Полное наименование образовательной организации.  

Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 

педагогического образования центр повышения квалификации специалистов «Информационно-

методический центр» Петроградского района Санкт-Петербурга 

1.2. ФИО руководителя образовательной организации. 

Модестова Татьяна Владимировна 

1.3. Телефон образовательной организации. 

+7 (812) 347-67-91 

1.4. Адрес электронной почты образовательной организации. 

pnmc@mail.ru  

1.5. Адрес официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (с указанием адреса страницы, на которой 

размещена информация о продукте инновационной деятельности). 

http://pimc.spb.ru/ - адрес официального сайта ИМЦ Петроградского района 

http://pimc.spb.ru/proekty-imts/innovatsionnaya-proba/ - адрес страницы, на которой размещена 

информация о продукте инновационной деятельности 

 

1.6. Информация о форме инновационной деятельности образовательной организации, в 

результате которой создан продукт, предъявляемый на конкурс: 

реализация инновационного проекта/программы в статусе федеральной 

или региональной инновационной площадки (указать вид инновационной площадки, тему 

проекта/программы, сроки работы в статусе инновационной площадки, реквизиты документа, 

подтверждающего признание инновационной площадкой). 

  

Экспериментальная площадка Санкт-Петербурга по теме «Формирование механизмов 

измерения инноваций в образовании» с 01.02.2022 по 31.12.2024 согласно Распоряжению 

Комитета по образованию №1562-р от 26.05.2021 О признании образовательных учреждений 

экспериментальными площадками Санкт-Петербурга, педагогическими лабораториями Санкт-

Петербурга и ресурсными центрами общего образования Санкт-Петербурга. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://pimc.spb.ru/
http://pimc.spb.ru/proekty-imts/innovatsionnaya-proba/
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ИНФОРМАЦИЯ О ПРОДУКТЕ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Наименование продукта инновационной деятельности. 

«Технология диссеминации инновационных продуктов «Инновационная проба»» 

2.2. Автор(ы) продукта инновационной деятельности (фамилия, имя, отчество 

(при наличии), место работы, должность). 

 Модестова Татьяна Владимировна, к.п.н, директор, методист ИМЦ Петроградского 

района; 

 Майская Татьяна Александровна, заместитель директора, методист ИМЦ 

Петроградского района; 

 Никаноров Рудольф Владимирович, заместитель директора, методист ИМЦ 

Петроградского района; 

 Демьянова Ольга Юрьевна, к.психол.н., доцент ГАОУ ДПО "ЛОИРО", методист ИМЦ 

Петроградского района; 

 Лепешкин Сергей Викторович, программист ИМЦ Петроградского района. 

2.3. Форма продукта инновационной деятельности. 

2.3.14 Иное 

Технология  

Технология - последовательность процессов и операций, реализация 

которых приводит к появлению продукта с необходимыми и полезными для 

дальнейшего использования человеком свойствами.1 

V  

2.4. Номинация. 

2.4.5 Инновации в управлении образовательной организацией  V 

 

3.1. КЛЮЧЕВЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

«Инновационная проба» – это авторская технология диссеминации инновационных 

продуктов ИМЦ Петроградского района.  

Участниками «Инновационной пробы» являются: 

- педагогическая/управленческая команда - ОО2-автор инновационного продукта; 

- педагогическая/управленческая команда - ОО-апробатор инновационного продукта (одна 

ОО или сеть ОО); 

- координатор инновационной деятельности (например, методист ИМЦ).  

                                                
1 Лебедев С.А. Философия науки: Словарь основных терминов. // М.: Академический Проект, 2004. — 320 с. 
2 Образовательная организация 
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Диссеминация инновационного опыта предполагает осознанный, персонализированный 

выбор инновационного продукта, который отвечает потребностям педагогической/управленческой 

команды ОО. 

Цель технологии «Инновационная проба» - управление процессом диссеминации 

инновационных продуктов. 

Задачи: 

 повышение востребованности инновационных продуктов и их значимости в 

образовательном процессе; 

 повышение качества инновационных продуктов; 

 повышение качества образовательной деятельности в ОО за счет привлечения 

инновационных продуктов; 

 формирование среды непрерывного развития инновационных и экспертных 

компетенций педагогических и управленческих команд через управление процессом 

диссеминации инновационных продуктов;  

 осуществление образовательного консалтинга в процессе апробирования 

инновационного продукта и взаимодействия с ОО-автором инновационного продукта с 

целью решения индивидуальных проблем ОО-апробатора; 

 формирование условий для обучения и взаимообучения педагогов в процессе 

инновационной деятельности через сотрудничество, основанное на принципах 

наставничества и взаимодействия в сетевом профессиональном сообществе; 

 стимулирование самостоятельной инновационной деятельности с привлечением 

разных категорий участников образовательного процесса; 

 развитие профессионального сообщества инноваторов. 

 

Управление процессом диссеминации инновационных продуктов в технологии 

«Инновационная проба» осуществляется посредством реализации четырех этапов.  

Этап «П»: поиск-подбор, в рамках которого ОО осознают свои потребности в 

необходимости апробации инновационного продукта, выбирают инновационный продукт 

для апробации, создают творческие группы для апробации.  

Этап «Р»: реконструкция, на данном этапе ОО детально знакомятся с 

инновационным продуктом ОО-автора, анализируют условия внедрения инновационного 

продукта, совместно с ОО-автором планируют мероприятия по внедрению инновационного 

продукта.  

Этап «Об»: обучение – взаимообучение, этап реализации внедрения 

инновационного продукта в ОО-апробатора, развития профессиональных компетенций 

педагогов и учёта изменений у ОО-апробатора при внедрении инновационного продукта.  

Этап «А»: аккумулирование, предполагает рефлексию приобретенного опыта 

внедрения ОО-апробатором, коррекцию (при необходимости) инновационного продукта 

ОО-автора, планирование развития ОО-апробатора. 

 

ГЛОССАРИЙ 

Инновационная деятельность – это деятельность, направленная на решение комплексной 

проблемы, порождаемой столкновением или сложившихся и еще только становящихся норм 

практики, или несоответствием традиционных норм новым ожиданиям.3 

Диссеминация — это процесс, направленный на то, чтобы донести идеи, методы 

осуществления, продукты и (или) результаты опыта инновационной деятельности до целевой 

аудитории.4 

Технология - последовательность процессов и операций, реализация которых приводит к 

появлению продукта с необходимыми и полезными для дальнейшего использования человеком 

свойствами.5 

                                                
3 Интерактивный словарь инноватора Санкт-Петербурга [Электронный ресурс] // УЛеЙ: Универсальном Лэпбуке 

Инноватора URL: https://uley.pimc.spb.ru/ (дата обращения: 11.09.2022) 
4 Там же  

https://uley.pimc.spb.ru/
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Технология управлением диссеминацией инновационных продуктов - 

последовательность действий по выбору целесообразных процедур и выполнению входящих в них 

информационных преобразований и организационных воздействий с целью распространения 

инновационных продуктов. 

Определение составлено на основе понятий «технология управления»6 и «диссеминация».  

Инновационная проба - это авторская технология диссеминации инновационных 

продуктов ИМЦ Петроградского района. 

ОО - авторы - ОО- создатели инновационного продукта. 

ОО-апробаторы - ОО, внедряющие готовый инновационный продукт, созданный в других 

ОО. 

3.2. Обоснование отнесения продукта инновационной деятельности к номинации. 

“Инновационная проба” обладает всеми признаками управленческой технологии: 

 является инструментом управления процессом внедрения инноваций в 

образовательный процесс; 

 предполагает поэтапную реализацию (последовательные шаги), но при этом 

допускает вариативность используемых методов и форматов взаимодействия 

педагогических команд; 

 в основе лежит идея диссеминации опыта посредством сетевого взаимодействия 

педагогических команд; 

 гарантирует достижение результата - улучшение определенных характеристик и/или 

качеств образовательного процесса на основе внедрения инновационного продукта; 

 обладает свойством воспроизводимости. 

 

3.3. Обоснование инновационного характера предлагаемого продукта, включая 

аналоговый анализ, содержащий перечень материалов (продуктов), аналогичных 

представляемому продукту (например, по названию, смыслу, ключевым словам, содержанию и 

т.п.), сопоставление найденных аналогов с предлагаемым продуктом, выводы (с указанием 

отличий продукта от аналогов). 
Предметом аналогового анализа выступает процесс управления диссеминацией продуктов 

инновационной деятельности ОО. 

Критерии аналогового анализа: 

1. Наличие экспертизы продуктов инновационной деятельности для последующей их 

диссеминации. Виды экспертизы продуктов инновационной деятельности - общественная, 

профессиональная и научная.   

2. Наличие банка инновационных продуктов, в котором размещаются продукты 

инновационной деятельности ОО.  

3. Наличие механизмов диссеминации инновационного продукта. 

4. Наличие конкурса инновационных продуктов (КИП), где предусмотрено 

представление результатов внедрения инновационного продукта. 

5. Наличие механизмов методического сопровождения для дальнейшей диссеминации 

инновационного продукта. 

6. Корректировка инновационных продуктов по результатам диссеминации.  

7. Наличие сетевого профессионального сообщества команд педагогов, занимающихся 

инновационной деятельностью.   

 

 

 

 

                                                                                                                                                                     
5 Лебедев С.А. Философия науки: Словарь основных терминов. // М.: Академический Проект, 2004. — 320 с. 
6 Егоршин А.П. (ред.) Менеджмент, маркетинг и экономика образования: Учебное пособие // Н. Новгород: НИМБ, 

2001. – 624 с. 
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Таблица 1 

Изучение механизмов диссеминации инновационного опыта на сайтах ОО, реализующих 

инновационную деятельность 

№ ОО, занимающиеся диссеминацией инновационных продуктов № критерия 

1 2 3 4 5 6 7 

1

. 
Санкт-Петербургская академия постдипломного педагогического 

образования 

Инновационные продукты, разработанные региональными 

инновационными площадками и рекомендованные к распространению 

Советом по образовательной политике при Комитете по образованию 

https://spbappo.ru/innovation/ 

+ + + - - - - 

2

. 
Волгоградский государственный медицинский университет 
Реализация инновационного образовательного проекта «Система 

непрерывного педагогического развития преподавателей медицинского 

вуза (школа педагогического мастерства)» в рамках ФИП 

 

Артюхина И.А., Чумаков В.И. Диссеминация инновационного 

педагогического опыта в медицинском университете // 

https://www.volgmed.ru/ru/files/list/22726/?dept=65&order=date  (Дата 

обращения: 09.09.2022) 

+ + + - + - + 

3

. 

ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Московского района Санкт-Петербурга 

Диссеминация опыта инновационной деятельности 

http://imc-mosk.ru/levoe-menyu/strategii-i-

innovaczii/innovaczionnoe/disseminacziya-opyita.html 

 

+ + + - + - + 

4

. 
ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга 
Инновационное развитие 

http://imc.edu.ru/%d1%81%d0%be%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%be

%d0%b6%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5-

%d0%b8%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%82%d0%b8%d0%b

a%d0%b8 

+ + + - + - - 

5

. 
ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Центрального района Санкт-Петербурга 
Ярмарка педагогических идей 

http://center-imc.ru/?page_id=12440 

+ - + - + - - 

 

Аналоговый анализ показывает высокий уровень организации процесса управления 

диссеминацией инновационных продуктов среди ОО, который основывается на следующих 

фактах: 

- все ОО соответствуют минимум трем критериям из 7, что говорит о системности 

управления диссеминацией инновационных продуктов; 

- каждая из ОО имеет инструменты для последующей диссеминации, что обеспечивает 

качество доступных для распространения инновационных продуктов; 

- 6 из 7 ОО имеют банк инновационных продуктов, что обеспечивает доступность 

распространения результатов инновационной деятельности. 

Дефицитным направлением в управлении диссеминацией инновационных продуктов 

является сопровождение разработанного инновационного продукта после его представления на 

различных мероприятиях и размещения в банке инновационных продуктов: 

- конкурсы инновационных продуктов, организованные ОО, не ставят перед собой задачи 

поддержки внедрения инновационного продукта в других ОО после их диссеминации; 

- отсутствует механизм корректировки и трансформации инновационного продукта после 

апробации - экспертное сообщество указывает на проблемные стороны, дает рекомендации, но не 

запрашивает обратную связь. 

https://spbappo.ru/innovation/
https://www.volgmed.ru/ru/files/list/22726/?dept=65&order=date
http://imc-mosk.ru/levoe-menyu/strategii-i-innovaczii/innovaczionnoe/disseminacziya-opyita.html
http://imc-mosk.ru/levoe-menyu/strategii-i-innovaczii/innovaczionnoe/disseminacziya-opyita.html
http://imc.edu.ru/%d1%81%d0%be%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b6%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5-%d0%b8%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b8
http://imc.edu.ru/%d1%81%d0%be%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b6%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5-%d0%b8%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b8
http://imc.edu.ru/%d1%81%d0%be%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b6%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5-%d0%b8%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b8
http://imc.edu.ru/%d1%81%d0%be%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b6%d0%b4%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5-%d0%b8%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b8
http://center-imc.ru/?page_id=12440
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Новизна технологии диссеминации инновационных продуктов «Инновационная 

проба» обусловлена следующим: 

1. Инновационные продукты апробируются и интегрируются в образовательную 

практику ОО-автора и ОО-апробатора; 

2. Реализуется управление периодом «жизненного цикла» инновационного продукта 

ОО-автора, в том числе и после завершения работы педагогической команды над его 

разработкой; 

3. Формируется пространство для непрерывного инновационного развития команд ОО-

апробатора, ОО-автора посредством технологии диссеминации инновационных продуктов; 

4. Создается специальная номинация в конкурсе инновационных продуктов для ОО-

апробаторов с целью рефлексии опыта внедрения инновационного продукта и 

распространения практики апробирования; 

5. Формируется пространство для реализации практик наставничества и 

сотрудничества при диссеминации инновационных продуктов. 

 

   3.4. Описание эффектов, которые получены от внедрения продукта инновационной 

деятельности, и их корреляции с национальными целями и стратегическими задачами 

развития образования в Российской Федерации. 
За 2020-2022 гг. при помощи технологии «Инновационная проба» в 17 образовательных 

организаций Санкт-Петербурга были внедрены 17 инновационных продуктов.  

 К основным эффектам внедрения технологии «Инновационная проба» можно отнести 

следующие: 

1) для развития образовательных систем (муниципалитета/ региона): 

 повышение качества образования за счёт внедрения успешных инновационных 

продуктов; 

 развитие экспертного сообщества и инновационной культуры ОО; 

 стимулирование самостоятельной инновационной деятельности ОО с привлечением 

разных категорий участников образовательного процесса; 

 совершенствование сетевого взаимодействия ОО Санкт-Петербурга и регионов РФ; 

 формирование позитивного имиджа инновационной деятельности. 

2)  для педагогов-инноваторов и педагогических команд: 

 развитие экспертных и инновационных компетенций педагогов и управленческих 

кадров ОО; 

  

 повышение квалификации в формате формального, неформального и 

информального обучения; 

 развитие восприимчивости к педагогическим инновациям; 

 развитие мягких навыков и качеств, необходимых для активного участия в 

преобразовании педагогической реальности, и развитие практических навыков 

инновационной деятельности; 

 приобретение и осмысление опыта внедрения инновационных решений, процессов, 

результатов; 

 овладение алгоритмом сетевого взаимодействия, опыт наставничества; 

 развитие рефлексивных умений в процессе осмысления педагогических проблем и 

определения инновационных путей их решения. 

 

3.5. Технология внедрения продукта инновационной деятельности, в том числе 

описание рисков использования, в других образовательных организациях. 

Инновационный продукт - технология «Инновационная проба» - готов к внедрению в 

систему образования Санкт-Петербурга.  

Продукт размещен в открытом доступе на сайте ИМЦ Петроградского района бесплатно 

для потребителей.  

Для использования не требуется сложных информационных систем и дополнительного 

оснащения. 
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Реализация технологии «Инновационная проба» проходила в 2020-2022 уч. годах в рамках 

семинаров, педагогических советов, районного конкурса инновационных продуктов и районной 

конференции образовательных инноваций Петроградского района Санкт-Петербурга. 

За 2 года реализации технологии «Инновационная проба» отмечается положительная 

динамика увеличения количества педагогических команд, апробирующих и внедряющих 

инновационные продукты: 2020/2021 учебный год -  4, 2021/2022 учебный год - 13 команд. 

Получены отзывы на продукт «Инновационная проба» от ОО-авторов и ОО-апробаторов 

инновационных продуктов: 

http://pimc.spb.ru/proekty-imts/innovatsionnaya-proba/ 

 

Технология внедрения продукта - технологии “Инновационная проба” характеризуется: 

 готовым алгоритмом реализации: 

http://pimc.spb.ru/netcat_files/multifile/2741/Tehnologiya_disseminatsii_innovatsionnyh_produkt

ov_Innovatsionnaya_proba.pdf 

 наличием методического сопровождения при реализации алгоритма: разработанные 

документы и описания мероприятий: 

http://pimc.spb.ru/netcat_files/multifile/2741/Prilozheniya_k_Tehnologii_Innovatsionnaya_proba.

pdf 

 наличием цифровых ресурсов для поддержки реализации: 

http://uley.pimc.spb.ru/ 

 реализацией в рамках бюджетного финансирования. 

 

При внедрении инновационного продукта «Инновационная проба» возможны следующие 

риски: 

 низкая мотивация и неготовность педагогического сообщества к инновационным 

изменениям; 

 формальный подход к внедрению инновационных продуктов. 

Снижение рисков возможно за счёт: 

 создание мотивирующей событийной среды инновационных мероприятий 

(семинары, форум, конференции, конкурсы, практикумы, курсы повышения квалификации, 

творческие группы, проекты); 

 контроль за реализацией каждого этапа технологии “Инновационная проба”. 
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http://pimc.spb.ru/netcat_files/multifile/2741/Prilozheniya_k_Tehnologii_Innovatsionnaya_proba.pdf
http://pimc.spb.ru/netcat_files/multifile/2741/Prilozheniya_k_Tehnologii_Innovatsionnaya_proba.pdf
http://uley.pimc.spb.ru/
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Представляя заявку на конкурс, гарантируем, что авторы продукта инновационной 

деятельности: 

согласны с условиями участия в 2022 году в конкурсе результатов инновационной 

деятельности государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга, находящихся в 

ведении Комитета по образованию и администраций районов  

Санкт-Петербурга, частных образовательных организаций Санкт-Петербурга, имеющих лицензию 

на осуществление образовательной деятельности, а также их объединений «Сильные решения»;  

не претендуют на конфиденциальность представленных материалов; 

принимают на себя обязательства, что представленная в заявке информация  

не нарушает прав интеллектуальной собственности третьих лиц. 

 


