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Отдел образования  
Администрации Петроградского района Санкт-Петербурга 

 
Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 
педагогического образования центр повышения квалификации специалистов 

«Информационно-методический центр» Петроградского района Санкт-Петербурга 
 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
Детский сад №32 Петроградского района Санкт-Петербурга 

 
 
 

Городской семинар  
для педагогов, включенных в кадровый резерв 

на замещение вакантной должности 
руководителей образовательных организаций 

Петроградского района Санкт-Петербурга 
 

«Сопровождение педагогов — участников 
профессиональных конкурсов как эффективный 

инструмент развития кадрового потенциала 
образовательной организации» 

 
 
 

Место проведения: 
ГБДОУ Детский сад №32 

Санкт-Петербург, ул. Рентгена, дом 15/31 
 

 
26 ноября 2025 года 



Программа мероприятия 
12:45 – 13:00 Регистрация участников 

13:00 – 13:05 
 
 

Приветственное слово 
«Профессиональные конкурсы как инструмент 
развития кадрового потенциала» 

Кондратюк Александра Владимировна, 
методист ИМЦ Петроградского района по работе​
с кадровым резервом 

13:05 – 13:10 

Сонастройка 
Игра «Быстрое знакомство» 

Хрыкина Наталья Владимировна, 
старший воспитатель ГБДОУ №32​
Петроградского района 

13:10 – 13:30 

Эффективное управление 
«Управление ДОУ в современных условиях» 

Пичкова Татьяна Евгеньевна, 
заведующий ГБДОУ детский сад № 32 Петроградского 
района, почетный работник общего образования 
Российской Федерации 

13:30 – 13:35 

Видеоролик 
«Портфель смыслов» 

Баландина Анастасия Юрьевна, 
воспитатель ГБДОУ детский сад №32 Петроградского 
района, победитель городского конкурса  педагогических 
достижений Санкт-Петербурга в  
номинации «Воспитатель», лауреат всероссийского 
конкурса «Воспитатель года России – 2025» 

13:35 – 13:50 

Педагогическая находка 
«Развивающая среда: от педагогической находки к 
модели успешного взаимодействия» 

Баландина Анастасия Юрьевна 
воспитатель ГБДОУ детский сад №32 Петроградского 
района, победитель городского конкурса  педагогических 
достижений Санкт-Петербурга в  
номинации «Воспитатель», лауреат всероссийского 
конкурса «Воспитатель года России – 2025» 

13:50 – 14:00 

Факторы успеха 
 «Победа в профессиональном конкурсе:» 

Пичкова Татьяна Евгеньевна, 
заведующий ГБДОУ детский сад № 32 Петроградского 
района, почетный работник общего образования 
Российской Федерации 



14:00 – 14:25 

Мастер-класс 
«Витраж. Детская инициатива в действии: от идей​
к комфортному пространству» 

Баландина Анастасия Юрьевна, 
воспитатель ГБДОУ детский сад №32 Петроградского 
района, победитель городского конкурса  педагогических 
достижений Санкт-Петербурга в  
номинации «Воспитатель», лауреат всероссийского 
конкурса «Воспитатель года России – 2025» 

14:25 – 14:50 

Круглый стол 
 «Эффективная управленческая команда в 
детском саду: критерии эффективности, проблемы 
и решения» 

Силаева Елена Юрьевна, 
методист ИМЦ Петроградского района по конкурсному 
движению 

14:50 – 15:00 

Рефлексия «Автобусная остановка» 
Хрыкина Наталья Владимировна, 
старший воспитатель ГБДОУ №32 Петроградского 
района 

15:00 – 15:05 

Подведение итогов семинара 
Кондратюк Александра Владимировна, 
методист ИМЦ Петроградского района по работе​
с кадровым резервом 

 
 

 

Анкета обратной связи 
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